


HikCentral Access Control
What is

HikCentral Access Control (HCAC) เป็นแพลตฟอร์มที่ออกแบบมาเพ่ือผลิตภัณฑ์ของ Hikvision สําหรับมืออาชีพ ที่ให้คุณสามารถ

ใช้งานได้ฟรี เพ่ือใช้ในการควบคุมการเข้าพ้ืนที่ด้วยระบบการป้องกันความปลอดภัยที่ยืดหยุ่น และรองรับการลงเวลา รวมถึงการ

จัดการอินเตอร์คอมทําให้การตรวจสอบการทํางานประจําวันง่ายขึ้นและมีประสิทธิภาพมากขึ้น ทั้งองค์กรขนาดเล็กและขนาดกลาง 

พร้อมคุณสมบัติที่โดดเด่นและครอบคลุมในทุกด้าน ทั้งด้านความปลอดภัยและการบริหารจัดการเวลาการทํางานของพนักงาน

Professional & Flexible Easy to Operate Lightweight & Convernient

Easy & Convernient for employees Efficient & intuitive for HREasy & Convernient for employees



ระบบควบคุมการผ่านประตู ระบบลงเวลาการทํางาน

- การจัดการบุคคล/การอนุญาตการผ่านประตู

- กําหนดรูปแบบการยืนยันตัวบุคคลได้ยืดหยุ่นแบบรายบุคคล

- กําหนดสิทธิ์การผ่านตามช่วงเวลาและประตูได้อย่างยืดหยุ่น

- จัดการและส่ังการเปิดได้ง่ายผ่าน E-map

- ตรวจสอบการทํางานของเครื่องและการผ่านได้แบบเรียลไทม์

- จัดการการลงเวลาได้ง่ายพร้อมรายงานที่ปรับแต่งเองได้

- กะการทํางานที่ยืดหยุ่นที่สามารถปรับแต่งได้แบบรายบุคคล

- รองรับการส่งออกข้อมูลการลงเวลาได้หลากหลายรูปแบบ

- พนักงานสามารถตรวจสอบและส่งเอกสารการลงต่างๆได้เอง

- รองรับการทํางานร่วมกับ Mobile Application ได้ทันที



HikCentral Access Control
HCAC Version 2.2.0

โปรแกรมบริหารจัดการเวลาการทํางานและสิทธิ์ในการผ่านประตูที่

ออกแบบและพัฒนาในรูปแบบของเว็บแอพพลิเคชั่น ที่สามารถเรียกใช้

งานผ่านเว็บบราวเซอร์พร้อมกันบนอุปกรณ์ต่างๆได้ทุกชนิด อีกทั้ง

ยังมีแอพพลิเคชั่นสําหรับมือถือที่สามารถให้คุณจัดการและควบคุม

ประตูได้อย่างง่ายได้จากทุกที่ พร้อมคุณสมบัติต่างๆ ของโปรแกรม 

เช่น การยื่นลืมลงเวลา, ขอทําล่วงเวลา หรือ ยื่นลางาน โดยพนักงาน

สามารถส่งเอกสารยื่นออนไลน์ได้เองเพ่ือขออนุมัติได้จากแอพพลิ

เคชั่นได้อีกด้วย พร้อมรองรับการใช้งาน ในแต่ละผู้ใช้งานได้อิสระ 

ทั้งภาษาไทย , ภาษาอังกฤษ และภาษาอื่นๆได้มากถึง 29 ภาษา



ระบบความปลอดภัยในการใช้งาน
โปรแกรมได้ออกแบบและให้ความสําคัญกับระบบความปลอดภัยในการใช้งาน ซึ่งข้อมูลต่างๆได้

ถูกเข้ารหัสเพ่ือป้องกันการเจอะข้อมูลส่วนบุคคล อีกทั้งโปรแกรมยังสามารถสร้างผู้ใช้และ

กําหนดสิทธิ์ในการใช้งานและการเข้าถึงข้อมูลพนักงานหรือแผนก รวมถึงสามารถกําหนดการ

มองเห็นและจัดการเครื่องบันทึกเวลาได้แบบแยกรายผู้ใช้งานที่ ผู้ดูแลระบบสามารถสร้างและ

กําหนดสิทธิ์ต่างๆได้เองตามความต้องการ หรือความเหมาะสมขององค์กร รวมถึงพนักงานยัง

สามารถเข้าตรวจสอบเวลาของตนเอง หรือยื่นเอกสารการลาหรือขออนุมัติต่างๆผ่านโปรแกรม

เดียวกันได้อีกด้วย

จัดการเครื่องและโซนได้อิสระ
โปรแกรมได้ออกแบบและให้ความสําคัญกับระบบความปลอดภัยในการใช้งาน ซึ่งข้อมูลต่างๆได้

ถูกเข้ารหัสเพ่ือป้องกันการเจอะข้อมูลส่วนบุคคล อีกทั้งโปรแกรมยังสามารถสร้างผู้ใช้และ

กําหนดสิทธิ์ในการใช้งานและการเข้าถึงข้อมูลพนักงานหรือแผนก รวมถึงสามารถกําหนดการ

มองเห็นและจัดการเครื่องบันทึกเวลาได้แบบแยกรายผู้ใช้งานที่ ผู้ดูแลระบบสามารถสร้างและ

กําหนดสิทธิ์ต่างๆได้เองตามความต้องการ หรือความเหมาะสมขององค์กร รวมถึงพนักงานยัง

สามารถเข้าตรวจสอบเวลาของตนเอง หรือยื่นเอกสารการลาหรือขออนุมัติต่างๆผ่านโปรแกรม

เดียวกันได้อีกด้วย



ตารางเวลาและกะการทํางานที่ยืดหยุ่น
ตารางเวลาการทํางานและการทํางานคือส่วนสําคัญที่คุณสามารถคํานวนเวลาการทํางานและการทําล่วงเวลาต่างๆของพนักงานได้ถูกต้องตามกฏการทํางาน

ขององค์กร ซึ่งโปรแกรมได้ออกแบบมาให้มีความยืดหยุ่น ที่สามารถกําหนดช่วงเวลาการทํางาน ช่วงเวลาพัก และการทํางานล่วงเวลา พร้อมกฏที่ใช้งานการคํานว

น การหัก ขาด ลา มาสาย อีกทั้งยังรองรับการคํานวนการทํางานแบบข้ามวัน เพ่ือให้สามารถรองรับรูปแบบการทํางานต่างๆและกําหนดค่าการคํานวนและกฏได้

ทั้งแบบรายบุคคล รายแผนกหรือรายกลุ่มประเภทได้อย่างอิสระอีกทั้งยังสามารถปรับแต่งการแสดงผลรายงานต่างๆตามความต้องการได้อีกด้วย



การยื่นขอลางาน/การแก้ไขเวลา/การขออนุมัติล่วงเวลา
นอกจากการคํานวนเวลาการทํางานแล้วโปรแกรมยังรองรับการบันทึกการยื่นลางาน การ

ขอแก้ไขเวลาในกรณีต่างๆ เช่นการลืมลงเวลา หรือการลงเวลาผิดผลาด อีกทั้งยังสามารถ

กําหนดกฏการทําล่วงเวลาและต้องขออนุมติการทํางานล่วงเวลาก่อนจากหัวหน้างานหรือผู้

ดูแลระบบ ผ่านโฟวล์การอนุมัติที่สามารถสร้างรูปแบบได้เองตามความเหมาะสมของแต่ละ

องค์กร รวมถึงพนักงานสามารถยื่นขออนุมัติต่างๆผ่าน Mobile Application ได้อีกด้วย

รองรับการสร้างโฟวล์และบทบาทการอนุมัติ
โปรแกรมออกแบบให้เน้นในเรื่องของขั้นตอนการทํางานและการอนุมัติตามสายงานที่ยืดหยุ่นที่

สามารถสร้างบทบาทในการอนุมัติรวมถึงโฟวล์ขั้นตอนและลําดับขั้นในการอนุมัติเอกสารต่างๆ

ได้อย่างมีประสิทธิภาพและยืดหยุ่น เพ่ือให้สามารถลดการใช้กระดาษและลดความยุ่งยากในการ

รอการอนุมัติ ซึ่งสามารถสร้างรูปแบบและบทบาทได้ทั้งแบบรายแผนก รายตําแหน่ง 

รายบุคคล หรือแม้แต่โฟวล์การอนุมัติของกลุ่มการเข้างาน ซึ่งสามารถระบุพนักงานที่ผู้ได้รับ

บทบาทสามารถอนุมติได้แบบรายบุคคล





การจัดการข้อมูลพนักงาน

การจัดการข้อมูลพนักงาน

การจัดการตารางเวลาทํางาน

จัดการข้อมูลพนักงานและแผนก-ฝ่าย
รองรับการจัดการข้อมูลพนักงานและแผนก-ฝ่ายได้ภายในหน้าเดียว อีกทั้งยังรองรับการนําเข้ารายชื่อพนักงานได้จาก Excel 

และนําเข้าภาพถ่ายพนักงานทีละหลายรายการได้ พร้อมทั้งสามารถกําหนดสิทธิ์และตารางเวลาในการทํางานได้รายบุคคล



จัดการพนักงานที่ลาออก
สามารถจัดการกําหนดการลาออกล่วงหน้าให้กับพนักงานอีกทั้งยังสามารถเรียกดูเหตุผลการลาออกและการกําหนดประเภทการลาออกได้ พร้อมทั้งยัง

สามารถคืนค่าสถานะเมื่อพนักงานกลับมาทํางานอีกครั้งโดยประวัติการทํางานและการลงเวลายังคงอยู่

สร้างประเภทการลาออกได้ในระบบ

การจัดการการลาออกของพนักงาน



จัดการสิทธิ์และช่วงเวลาสําหรับผู้ใช้งาน
ตัวโปรแกรมออกแบบให้สามารถจัดรูปแบบการใช้งานให้กับพนักงานได้อย่างยืดหยุ่น โดยสามารถเลือกจัดการได้ทั้งแบบรายแผนก หรือรายบุคคล ซึ่งสามารถ

สร้างรูปแบบเทมเพลตช่วงเวลาอนุญาตในการใช้งานได้อย่างอิสระ รวมถึงสามารถกําหนดเครื่องที่ต้องการให้ผู้ใช้มีสิทธิ์สามารถใช้งานได้อย่างยืดหยุ่น

การจัดการสิทธิ์ในการเข้า-ออกประตูและการใช้งานเครื่อง



การค้นหาข้อมูลการเข้าพ้ืนที่ของบุคคล
เมื่อเกิดเหตุการณ์ใดๆ และต้องการตรวจสอบการเข้าพ้ืนที่ หรือการทํางานของเครื่องในเหตุการณ์ต่างๆสามารถทําได้อย่างง่ายดายผ่านเมนูการค้นหาเหตุการณ์

ที่ระบบได้ทําการบันทึกไว้ทุกเหตุการณ์ไม่ว่าจะเป็นการเชื่อมต่อเครื่อง การขาดการเชื่อมต่อ หรือแม้กระทั้งการเข้า-ออก พ้ืนที่ของพนักงานในเหตุการณ์ต่างๆได้แบบรายบุคคล

ค้นหาเหตุการณ์และการผ่านเข้า-ออกได้ทันที



การกําหนดค่าและสิทธิ์การผ่านขัน้สูง
นอกเหนือจากการกําหนดค่าการผ่านประตูแบบปกติ โปรแกรมยังออกแบบมาให้สามารถกําหนดรูปแบบการทํางานขั้นสูงได้อาทิตย์การกําหนดช่วงเวลาการผ่านในรูปแบบต่างๆ , การกําหนดการยืนยัน

ตัวคนแรกที่ระบุก่อนการผ่าน , การยืนยันตัวตนแบบหลายขั้นตอน,  การป้องกันระบบการใช้บัตรวน, การนับจํานวนการเข้าและออก และอีกหลากหลายระบบที่จะช่วยเพ่ิมความปลอดภัยให้คุณได้สูงสุด

การกําหนดค่าการควบคุมระดับสูง



ระบบการตรวจสอบปัญหาเพ่ือง่ายต่อการแก้ไขและจัดการ
โปรแกรมได้ถูกออกแบบมาให้สามารถตรวจสอบระบบต่างๆเพ่ือให้ง่ายต่อผู้ใช้งาน ที่สามารถตรวจเช็คปัญหา หรือข้อมูลของพนักงานที่ผิดพลาด หรือยังลงข้อมูลไม่ครบ 

เพ่ือให้สามารถใช้งานได้อย่างต่อเนื่องและมีประสิทธิภาพมาที่สุด

การตรวจสอบปัญหาต่างๆเบื่องต้น





การกําหนดวันหยุดประจําสัปดาห์
สามารถสร้างวันหยุดประจําสัปดาห์ได้ถึง 3 

รูปแบบ คือ

 - กฏสากล (ใช้กับทั้งองค์กร)

 - กฏรายแผนก

 - กฏรายกลุ่ม

ซึ่งจะช่วยให้แยกและจัดการวันหยุดประจํา

สัปดาห์ของพนักงานได้อย่างอิสระ

กฏในการคํานวนและการใช้งาน

การคํานวนการทํางาน
โดยสามารถสร้างเงื่อนไขและรูปแบบในการ

คํานวนเวลาการทํางานของพนักงานภายใต้ก

ฏการคํานวนแบบสากล (ทัังองค์กร) หรือแบบ

รายแผนก หรือรายกลุ่ม ทําให้ผู้ใช้สามารถ

เลือกกําหนดรูปแบบการคํานวนได้ในแต่ละ

กลุ่มประเภทของพนักงาน

การคํานวนล่วงเวลา
สามารถสร้างกฏการคํานวนล่วงเวลาของ

พนักงานแยกได้อย่างอิสระ พร้อมทั้งยัง

สามารถเลือกเงื่อนไขระยะเวลาการทํางานเพ่ือ

แยกประเภทล่วงเวลาตามระยะเวลาของ

ชั่วโมงการทํางานของพนักงานได้ อีกทั้งยัง

สามารถสร้างรูปแบบการคิดตัวคูณล่วงเวลา

ได้อย่างอิสระ

โหมดการยืนยันตัวตน
สามารถกําหนดกฏหรือรูปแบบของการ

ยืนยันตัวตนได้อย่างยืดหยุ่นทั้งแบบการ

ยืนยันตัวตนทุกคนในองค์กรเหมือนกัน หรือ

สามารถแยกเป็นรายแผนกหรือเป็นกลุ่มเพ่ือ

เลือกแบ่งประเภทการยืนยันตัวตนที่แตกต่าง

กันได้



ตารางเวลาการทํางาน
การกําหนดตารางเวลาในการทํางานที่สามารถทํางานได้หลากหลายรูปแบบช่วงเวลา ที่จะช่วยให้คุณสร้างช่วงเวลา

และกําหนดรูปแบบในการคํานวนได้อย่างยืดหยุ่น อีกทั้งยังรองรับการคํานวนเวลาข้ามวันได้อีกด้วย

ตารางเวลาและกะการทํางาน

กะการทํางาน
สามารถสร้างรูปแบบการทํางานเพ่ือใช้เป็น

เทมเพลทในการทํางานของพนักงานได้ทั้งรูป

แบบรายสัปดาห์ รายวัน หรือรายเดือน เพ่ือให้

รองรับการทํางานที่แตกต่างในแต่ละวันอีกทั้ง

ยังสามารถปรับแต่งและกําหนดช่วงได้อย่าง

ง่ายดาย

พักกลางวัน
สามารถกําหนดช่วงเวลาในการพักเพ่ือนํามา

คํานวนเวลาการทํางานหรือหักจากช่วงเวลา

หรือคิดเป็นล่วงเวลาได้อย่างยืดหยุ่น ซึ่ง

สามารถปรับแต่งรูปแบบการคํานวนและ

การนําไปใช้งานได้อย่างอิสระ



ตารางเวลาการทํางานชัว่คราว
ผู้ดูแลระบบหรือหัวหน้าแผนกที่มีส่วนในการดูแลตารางเวลาการทํางานของพนักงานสามารถจัดการ

หรือเปลี่ยนแปลงเวลาการทํางานของพนักงานหากมีการปรับเปลี่ยนได้อย่างง่ายดายเพียงการเลือก

และคลิกตารางเวลาที่ต้องการปรับเปลี่ยนหรือปรับการลงเวลาใหม่

การจัดตารางเวลาการทํางานชั่วคราวและการตรวจสอบ

ภาพรวมของตารางเวลา
ผู้ดูแลหรือหัวหน้าแผนกสามารถตรวจสอบหรือดูภาพรวมของตารางเวลาการทํางานของพนักงาน

แต่ละคนได้อย่างง่ายดายเพ่ือให้การคํานวนเวลาและการลงเวลาการทํางานของพนักงานนั้นถูกต้อง

อีกทั้งยังสามารถปรับตั้งค่าหรือปรับเปลี่ยนได้ภายในหน้าเดียว



การลางานและการอนุมัติการลา
ผู้ดูแลระบบหรือหัวหน้าแผนกสามารถบันทึกยื่นการลาพนักงานและอนุมัติการลาได้ตามโฟวล์และสิทธิ์ที่ได้รับมอบ รวมถึงพนักงานยังสามารถยื่นเอกสารการลาพร้อมบันทึกเหตุผลการณ์ลาเพ่ือส่งให้ผู้

ดูแลระบบหรือหัวหน้างานอนุมัติได้ผ่าน Mobile Application ที่จะช่วยลดขั้นตอนในการบันทึกของผู้ดูแลและพนักงานยังสามารถตรวจสอบการสถานะความคืบหน้าการอนุมัติได้ด้วยตนเองอีกด้วย

การยื่นขออนุมัติการลา



การขอบันทึกการลงเวลาการทํางาน
ไม่ว่าด้วยกรณีใดที่ไม่ได้ทําการลงเวลาการทํางานของพนักงานผู้ดูแลระบบหรือหัวหน้าแผนกที่ได้รับการอนุมัติให้สามารถจัดการเวลาของพนักงานสามารถบันทึการลงเวลาให้กับพนักงานได้ในกรณี

ต่างๆ อีกทั้งยังรองรับการยื่นขอลงเวลาจากพนักงานเองผ่าน Mobile Application เพ่ือส่งมายังระบบเพ่ือให้ผู้ดูแลสามารถอนุมัติได้โดยตรงอีกด้วย

การยื่นขอการบันทึกลงเวลาแบบกําหนดเอง



การยื่นทํางานล่วงเวลา
กรณีมีการทํางานล่วงเวลาของพนักงาน โดยไม่ได้มีการลงเวลาการทํางานผ่านตัวเครื่องบันทึกเวลาผู้ดูแลระบบหรือหัวหน้าแผนกที่ได้รับการอนุมัติให้สามารถจัดการเพ่ิมล่วงเวลาของพนักงานผ่าน

โปรแกรมได้ อีกทั้งยังรองรับการยื่นขอลงเวลาจากพนักงานเองผ่าน Mobile Application เพ่ือส่งมายังระบบเพ่ือให้ผู้ดูแลสามารถอนุมัติได้โดยตรงอีกด้วย

การยื่นทํางานล่วงเวลา





ตัวอย่างรายงานการลงเวลาและการกําหนดค่าการแสดงผล

รายงานธุรกรรมการลงเวลาประจําวัน
เป็นรายงานที่เรียกดูการลงเวลาทุกครั้งของพนักงาน โดยการแสดงผลจะเป็นรายการบันทึกเวลาแต่ละครั้งและบอกถึงตําแหน่งของเครื่องและวิธีการ

ยืนยันตัวตนของพนักงาน ซึ่งสามารถส่งออกรายงานได้ทั้งแบบแสดงผลแบบรายบุคคล , รายแผนก หรือ ตามวันที่ได้ 



ตัวอย่างรายงานการลงเวลาและการกําหนดค่าการแสดงผล

รายงานบัตรลงเวลา
เป็นรายงานที่เรียกดูการลงเวลาทุกครั้งของพนักงาน โดยการแสดงผลจะเป็นรายการบันทึกเวลาแต่ละครั้งและบอกถึงตําแหน่งของเครื่องและวิธีการ

ยืนยันตัวตนของพนักงาน ซึ่งสามารถส่งออกรายงานได้ทั้งแบบแสดงผลแบบรายบุคคล , รายแผนก หรือ ตามวันที่ได้ 



การส่งออกข้อมูลและตัวอย่างการแสดงผลรายงานบนหน้าจอ

การส่งออกข้อมูล
เป็นรายงานที่เรียกดูการลงเวลาทุกครั้งของพนักงาน โดยการแสดงผลจะเป็นรายการบันทึกเวลาแต่ละครั้งและบอกถึงตําแหน่งของเครื่องและวิธีการ

ยืนยันตัวตนของพนักงาน ซึ่งสามารถส่งออกรายงานได้ทั้งแบบแสดงผลแบบรายบุคคล , รายแผนก หรือ ตามวันที่ได้ 
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ตัวอย่างรูปแบบการส่งออกรายงานตามโหมดการแสดงผล

โหมดการแสดงผล
เมื่อทําการส่งออกรายงาน ผู้ใช้งาน

สามารถเลือกรูปแบบของเรียงข้อมูลและ

จัดกลุ่มข้อมูลการส่งออก ได้จากหัวข้อ

โหมดการแสดงผล ซึ่งในแต่ละรายงานก็จะ

มีโหมดหรือรูปแบบการแสดงผลที่แตกต่าง

กัน เพ่ือให้ผู้ใช้งานสามารถเลือกรูปแบบที่

เหมาะสมกับข้อมูลและรายงานได้ อีกทั้งยัง

รองรับการส่งออกไปยังไฟล์รูปแบบต่างๆ 

ไม่ว่าจะเป็น Excel , PDF, CSV หรือ Text ได้

ตามรูปแบบโหมดการแสดงผลที่ทําการ

เลือกได้อีกด้วย



ตัวอย่างรายงานการลงเวลาและการกําหนดค่าการแสดงผล

รายงานบันทึกการเช็คอินและเช็คเอาท์
เป็นรายงานแสดงเวลาการเช็คอินครั้งแรกของวันและเช็คเอาท์ครั้งสุดท้ายของวัน และแสดงตารางเวลาการทํางานของวันนั้นๆ โดยรายงานนี้จะไม่ได้มีการคํานวนกฏใน

การมาสาย เป็นเพียงรายงานแจ้งการลงเวลาครั้งแรกและครั้งสุดท้ายของวันพร้อมสรุประยะเวลาการทํางานของพนักงานให้เห็นเพียงเท่านั้น



ตัวอย่างรายงานการลางาน

รายงานการลางาน
ตรวจสอบการลางานและระยะเวลาชั่วโมงการลาได้ง่ายๆจากระบบ โดยจะแสดงผลและนํามาคํานวนเฉพาะเอกสารการลาที่ได้รับการอนุมัติจากผู้ดูแลหรือหัวหน้าแผนกตามลําดับครบถ้วนแล้ว

ตัวอย่างการลาจัดกลุ่มรายแผนกตัวอย่างการลาจัดกลุ่มรายบุคคล



ตัวอย่างรายงานการยื่นลงเวลาแบบกําหนดเอง

รายงานการยื่นลงเวลาแบบกําหนดเอง
ตรวจสอบการอนุมัติการยื่นและการเพ่ิมเวลาให้กับพนักงาน เมื่อผู้ดูแลระบบหรือหัวหน้าแผนกทําการอนุมัติ สามารถตรวจสอบเอกสารและการบันทึกข้อมูลการยื่นเอกสารได้อย่างง่ายดาย

ตัวอย่างการลาจัดกลุ่มรายบุคคล



ตัวอย่างรายงานการยื่นทําล่วงเวลา

รายงานการยื่นทําล่วงเวลา
ตรวจสอบการอนุมัติการยื่นและการทําล่วงเวลาให้กับพนักงาน เมื่อผู้ดูแลระบบหรือหัวหน้าแผนกทําการอนุมัติ สามารถตรวจสอบเอกสารและการบันทึกข้อมูลการยื่นเอกสารได้อย่างง่ายดาย

ตัวอย่างการลาจัดกลุ่มรายบุคคล



ตัวอย่างรายงานการลงเวลาประจําวัน



ตัวอย่างรายงานชั่วโมงการทํางาน



ตัวอย่างรายงานการทําล่วงเวลา



ตัวอย่างรายงานการลาหยุด



ตัวอย่างรายงานการลงเวลาสาย



ตัวอย่างรายงานการออกก่อนเวลาเลิกงาน



ตัวอย่างรายงานการขาดงาน



ตัวอย่างรายงานรายละเอียดรายสัปดาห์



ตัวอย่างรายงานชั่วโมงการทํางานรายสัปดาห์



ตัวอย่างรายงานสรุปการทําล่วงเวลารายสัปดาห์



ตัวอย่างรายงานสรุปรายละเอียดรายเดือน



ตัวอย่างรายงานชั่วโมงการทํางานสรุปรายเดือน



ตัวอย่างรายงานการทํางานล่วงเวลาสรุปรายเดือน



ตัวอย่างรายงานสรุปการเข้างานของบุคคล



ตัวอย่างรายงานสรุปการเข้างานของแผนก



ตัวอย่างรายงานสรุปภาพรวมการเข้างานของบุคคล



ตัวอย่างรายงานสรุปรายละเอียดการเข้างานของบุคคล



ตัวอย่างรายงานสถิติการเข้างานของบุคคล



ตัวอย่างรายงานแบบกําหนดเอง

สร้างรูปแบบรายงานได้เอง
ผู้ใช้สามารถออกแบบและสร้างรูปแบบรายงานต่างๆได้เองตามความต้องการ เพียงเลือกคอลั่มที่ใช้ในการแสดงและการจัดกลุ่มรูปแบบ พร้อมการแสดงตัวอย่างภาพได้


